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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 164/οικ. 10529/12.04.2017 απόφαση του Δημάρχου Ηλιούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 74 του ν. 4430/2016, του άρθρου 
14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, της 3225/20-10-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της πράξης 
«Κέντρο Κοινότητας Δήμου Ηλιούπολης» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», της οικ. 33864/01.12.2016 (ΣΟΧ2/2017) 
ανακοίνωσης του Δήμου Ηλιούπολης, η οποία ελέγχθηκε καιεγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (22939/10.02.2017), προσλαμ¬ 
βάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020» -Άξονας Προτεραιότητας, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

Αριθμός 
Βεβαίωσης 
Εγγραφής 
στο Μητρώο 
Ανθρώπινου 
Δυναμικού 
Ελληνικού 
Δημοσίου: 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 
ΚΑΙ ΛΗΞΗΣ 
ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΜΑΥΡΟΜΑΤΙΔΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

1081210255/ 

26-04-2017 

ΠΕ Οικονομικού 

Από 02/05/2017 
έως 01/05/2018 

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΠΟΥΛΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΠΑΝΟΣ 

2811511811/ 

26-04-2017 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

Από 02/05/2017 
έως 01/05/2018 

ΣΕΒΑΣΤΗ 

ΔΑΝΙΗΛ 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ 

5393067621/ 

26-04-2017 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 

Από 02/05/2017 
έως 01/05/2018 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από την 
έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν 
αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Ηλιούπολης: οικ.10262/10.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 32236/12109/ 03.05.2017). 

Η ασκούσα καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΚΑΛΛΙΟΠΗ ΚΑΡΔΑΜΙΤΣΗ 


Με την υπ. αρ. 10088/31 -3-2017 απόφαση Αντιδημάρχου Κορυδαλλού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
τουαρθ. 280 του ν. 3852/2010, του αρθ. 20 παρ. 1 του ν. 3801/2009, του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 και των άρθρων 
194 και 196 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31-3-2017 η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΒΑΚΟΥΡΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΡ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'441/15.05.2017 


ΚΟΥ λόγω έκδοσης της αριθ. 1072/02.3.2017 απόφασης 
συνταξιοδότησης από το ΙΚΑ Πειραιά. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1378776135/30-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
28413/10656/02-5-2017). 

Με την υπ'αρ. 16/31.3.2017 απόφαση του Προέδρου 
Οργανισμού Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 
του Δήμου Βριλησσίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του αρθ. 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 
152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 
31-3-2017 (ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης) η υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου ΜΑΓΓΑ 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ του Παναγιώτη κλάδου ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ με βαθμό Δ, προκειμένου 
να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8831121112/31-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
29137/10925 /02-5-2017). 

Με την υπ' αρ. 5406/04-4-2017 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ.«Οργανισμός Πολιτισμού 
Αθλητισμού και Νεολαίας» του Δήμου Αθηναίων που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του αρθ. 280 του 
ν. 3852/2010 και των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, 
λύεται αυτοδίκαια από 31 -3-2017 (ημερ/νία υποβολής δεύ¬ 
τερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική σχέση του υπαλ¬ 
λήλου ΚΟΣΜΙΔΗ ΓΕΩΡΓΙΟΥ του Θεόφιλου, κλάδου ΔΕ ΔΙ¬ 
ΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8812468348/03-4-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
30227/11307/02-5-2017). 


Με την υπ' αρ. 091044/28-3-2017 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 και του άρθρου 203 του ν. 3584/2007, γίνε¬ 
ται δεκτή η από 01 -3-2017 αίτηση παραίτησης και λύεται 
η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΧΟΥΖΟΥΡΗ ΗΑΙΑ 
του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό 
Α'προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3582345332/02-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
29220/10935/02-5-2017). 

Με την υπ' αρ. 259/16-3-2017 απόφαση Δημάρχου 
Φυλής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
αρθ. 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρ.1 του 
ν. 4038/2012 και των άρθρων 196 και 201 του 
ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 01-3-2017 υπεύθυνη 
δήλωση παραίτησης της υπαλλήλου με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ΦΩΤΙΑΔΟΥ ΑΝΑΣ¬ 
ΤΑΣΙΑΣ του Ιωάννη, κλάδου ΤΕ ΜΟΝΑΔΩΝ Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης, λόγω συμπληρώσεως του απαιτούμενου 
χρόνου προς συνταξιοδότηση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1229678113/17-03-2017). 

(Αριθμ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
25973/9618/28-4-2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την αριθμ. 50/18-4-2017 απόφαση (ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Λήμνου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την 
αριθμ. 174/4-1-2017 ΣΟΧ 1/2017 ανακοίνωση του Δήμου Λήμνου, η οποία εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. πρωτ. 
659/9-2-2017) προσλαμβάνονται στο πλαίσιο υλοποίησης της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΗΜΝΟΥ» 
με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου τρία (3) άτομα του παρακάτω πίνακα, από την υπο¬ 
γραφή της σύμβασης και για ένα (1) έτος, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του προγράμματος: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Αν¬ 
θρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΜΑΡΙΑ ΑΔΑΜΑΚΗ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

5120961271/18-4-2017 

2 

ΜΑΡΙΑ ΤΣΑΔΗ ΜΑ 

ΑΝΑΡΓΥΡΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1258101073/18-4-2017 

3 

ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ ΔΙΑΜΑΝΤΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

2892305093/18-4-2017 


(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Λήμνου για την κάλυψη της δαπάνης: 173/12-1-2017). 


Με την αριθμ. 53/18-4-2017 απόφαση (ορθή επανάληψη) του Δημάρχου Λήμνου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύει, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, την αριθμ. 
3525/20-3-2017 ΣΟΧ 3/2017 ανακοίνωση του Δήμου Λήμνου, προσλαμβάνεται η ΤΕΣΤΕΜΠΑΣΙΔΟΥ ΙΩΑΝΝΑ του 
ΧΡΗΣΤΟΥ, ειδικότητας ΠΕ Παιδαγωγών (Ειδικευμένη στη Διαπολιτισμική Εκπαίδευση) στο πλαίσιο υλοποίησης της 
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πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΗΜΝΟΥ», πα¬ 
ράρτημα ΡΟΜΑ, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου ορισμένου χρόνου από την υπογραφή της σύμβασης 
και για ένα (1) έτος, με δυνατότητα ανανέωσης ή παρά¬ 
τασης έως τη λήξη του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Λήμνου, για την κάλυψη της 
δαπάνης: 173/12-1-2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5599848103/18-4-2017). 

Με την με αριθ. 88/22-12-2016 απόφαση του Προέ¬ 
δρου του Πολιτιστικού, Αθλητικού και Κοινωνικού Οργα¬ 
νισμού «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΞΙΩΤΗΣ», η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκε με το 
ν. 3812/2009, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 και 
τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 14 του ν. 4403/2016, 
σχετικά με την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου ενός (1) ατόμου, για την υλοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενει¬ 
ακής και Επαγγελματικής Ζωής», της με αριθ. πρωτ. 529/ 
14-12-2012 (ΣΟΧ1/2013) ανακοίνωσης του Πολιτιστικού, 
Αθλητικού και Κοινωνικού Οργανισμού «ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΞΙΩ- 
ΤΗΣ», η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αρ. 
εγκρ. 24338/6-2-2013), προσλαμβάνεται με σύμβαση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σε αντικα¬ 
τάσταση της υπαλλήλου Λοΐζου Αικατερίνης του Ιωάννη 
που παραιτήθηκε (ΦΕΚ15/Γ/18-1 -2017), η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΚΑΛΦΑΔΗΜΟΥ 

ΑΝΝΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την ημερομηνία 
πρόσληψης, ήτοι 22-12-2016 έως 31-08-2017, με δυνα¬ 


τότητα παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το 
πρόγραμμα συνεχιστεί. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. για την ύπαρξη των πιστώσεων του ΝΠΔΔ 
«ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΞΙΩΤΗΣ»: 221/6-3-2017). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6017113117/22-12-2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
25985/03.05.2017). 

Με την 664/24.04.2017 απόφαση του Δημάρχου Κω, 
η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 27 
του ν. 3584/2007, ανακαλείται η 287/09.03.2017 από¬ 
φαση του Δημάρχου Κω, που δημοσιεύτηκε σε περίλη¬ 
ψη στο ΦΕΚ Γ' 279/23.03.2017, με την οποία διορίστηκε 
η Κουτή Σταυρούλα του Παναγιώτη, ως δόκιμη υπάλ¬ 
ληλος σε κενή οργανική θέση μόνιμου προσωπικού 
του κλάδου ΔΕΙ Διοικητικών του Δήμου Κω, σύμφωνα 
με την 1/199Μ/2009 Προκήρυξη του πρώην Δήμου Κω 
(350/Α.Σ.Ε.Π./30.07.2009) και την 130/27.02.2014 από¬ 
φαση (ορθή επανάληψη) του Δ Τμήματος του Α.Σ.Ε.Π., 
αφού η διοριζόμενη δεν αποδέχθηκε ρητά το διορισμό 
της, με την 9830/05.04.2017 δήλωσή της. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής υπό πρόσληψη υπαλλήλου από 
το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημο¬ 
σίου: 5482105282/08.03.2017/ημερομηνία διαγραφής 
λόγω μη ανάληψης υπηρεσίας: 25.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
25743/03.05.2017). 


Με την 637/18.04.2017 απόφαση του Δημάρχου Κω, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: α)των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010, β) του άρθρου 170 του ν. 3584/2007, γ) των άρθρων 14 και 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, δ) της παραγράφου 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012, όπως ισχύει, ε) του άρθρου 72 του 
ν. 4342/2015, στ) του άρθρου 65 του ν. 4369/2016, ζ) της παρ. 5 του άρθρου 14του ν. 4403/2016, το 15017/07.10.2013 
έγγραφο του ΑΣΕΠ, το 44385/21.12.2015 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης, κατόπιν της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.1/118/26314/18.12.2012, της ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1 /108/13208/21.07.2014 και της ΔΙΠΠ/Φ. 
ΕΓΚΡ./57/15011/30.06.2015 εγκριτικών αποφάσεων της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της αριθμ. 33/2006 ΠΥΣόπως 
ισχύει, αναφορικά με την πρόσληψη προσωπικού στο Δήμο Κω, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου για την υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Δομών και Υπηρεσιών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης προς όφελος των γυναικών και για την καταπολέμηση της βίας», της ΣΟΧ1 /2013 4697/12.02.2013 ανακοίνωσης 
του Δήμου Κω, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε με το 2270/15.03.2013 έγγραφο του ΑΣΕΠ, της 1316/30.03.2016 
απόφασης του Περιφερειάρχη Νοτίου Αιγαίου «Ένταξη της Πράξης "Λειτουργία Κέντρου Συμβουλευτικής Υπο¬ 
στήριξης Γυναικών θυμάτων βίας Δήμου Κω" με κωδικό ΟΠΣ 5000541 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα "Νότιο Αι¬ 
γαίο 2014-2020"», την 1809/13.06.2013 απόφαση της Γενικής Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
(Γ'670), την 67487/17.09.2014 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου (Γ' 1326), την 
48870/20.07.2015 απόφαση του ασκούντο καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου 
(Γ'828), τις 37124/25.05.2016 (Γ'510) και 15367/14.03.2017 (Γ'295) όμοιες αποφάσεις και την 9460/03.04.2017 υπεύ¬ 
θυνη δήλωση παραίτησης της Μενελάης Παναγιωτοπούλου του Ανδρέα (αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4851710613/05.04.2017), προσλαμβάνεται με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, που θα διαρκέσει από την ημερομηνία πρόσληψης και για χρονικό διάστημα 
έως και ένα (1) έτος, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Καραθάνα 

Μαρία-Διονυσία 

Αθανάσιος 

9957781 101/03.05.2017 

ΠΕ Ψυχολόγων 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'441/15.05.2017 


Σε περίπτωση μη παράτασης της σύμβασης ή μη συ¬ 
νέχισης του προγράμματος η ως άνω σύμβαση θα λυθεί 
αυτοδίκαια χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς να θε¬ 
μελιώνεται οποιαδήποτε αξίωση περί μετατροπής της 
σχέσης εργασίας σε αορίστου χρόνου. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών του Δήμου 
Κω: 1965/24.01.2017). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης: 27788/03.05.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
25726/03.05.2017). 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 37/2017 (8779/24.04.2017) απόφαση της 
Δημάρχου Λεβαδέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151 και 160 του ν. 3584/2007 
(Α' 143), των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (Α'87) 
και του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 (Α' 114), διαπιστώ¬ 
νεται η αυτοδίκαιη λύση λόγω θανάτου, της υπαλληλικής 
σχέσης με το Δήμο Λεβαδέων, της μόνιμης υπαλλήλου 
Πατσαλού Μαρίας του Ιωάννη, κλάδου ΠΕ Διεκπεραίω¬ 
σης Υποθέσεων Πολιτών με βαθμό Β', από 17.04.2017. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4112810115/25.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2583/67028/03.05.2017). 

Με την 25/5633/03.05.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Καρπενησιού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/2007 (Α' 143) και 
των άρθρων 58 και 280του ν. 3852/2010 (Α'87), διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου Καρπενησιού Κο¬ 
ντούλα Ειρήνης του Γεωργίου, κλάδου ΥΕ Οικογ. Βοη¬ 
θών, με βαθμό Β', κατόπιν της από 24.04.2017 δεύτερης 
αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 03.04.2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2878659974/03.05.2017). 

(Αριθμός Απόφασης Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας: 2615/67915/03.05.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΛΙΩΡΑΣ 


Με την 730/25.04.2017 απόφαση του Δημάρχου Λαρι- 
σαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 46 και 54 του π.δ 410/1988 ,των άρθρων 194 


και 203 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
την 25622/24.04.2017 βεβαίωση του Δημάρχου Λαρισαί- 
ων, γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 24.04.2017 αίτηση 
παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) του Αντωνίου Δημη- 
τρίου του Αποστόλου/του κλάδου ΔΕ τεχνιτών οικοδόμων 
με Α' βαθμό και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5850169416/24.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 5546/66690/03.05.2017). 

Με την 729/25.04.2017 απόφαση του Δημάρχου Λαρι- 
σαίων Ν. Λάρισας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 46 και 54 του π.δ. 410/1988, των άρθρων 194 
και 203 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, 
την 25621/24.04.2017 βεβαίωση του Δημάρχου Λαρισαί- 
ων, γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 24.04.2017 αί¬ 
τηση παραίτησης (καταγγελία σύμβασης) του Χρυσικού 
Χρήστου του Ιωάννη /του κλάδου ΔΕ χειριστών μηχανη¬ 
μάτων με Α' βαθμό και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δι¬ 
καίου αορίστου χρόνου και λύεται η υπαλληλική σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής απότο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5126212288/24.04.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλί- 
ας-Στερεάς Ελλάδας: 5547/66704/03.05.2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ - ΣΑΒΒΑΣ ΓΚΑΝΤΑΚΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθ. 41/3-4-2017 απόφαση του Δημάρχου 
Αποκόρωνου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 152 παρ. 5 και 160 του ν. 3584/2007, 
γίνεται αποδεκτή η αριθμ. 3179/31-3-2017 δεύτερη αίτη¬ 
ση παραίτησης του υπαλλήλου του Δήμου Αποκορώνου 
Λιγοξυγκάκη Ηλίατου Εμμανουήλ, κατηγορίας-κλάδου 
ΥΕ Εργατών Συνεργείων με βαθμό Β' και λύεται η υπαλ¬ 
ληλική σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. ολοκλήρωσης διενέργειας αυτεπάγγελτου 
ελέγχου εγκυρότηταςτων υποχρεωτικών και λαμβανο- 
μένων υπόψη κατά την πρόσληψη ή την ενγένει υπηρε¬ 
σιακή κατάσταση του υπαλλήλου δικαιολογητικών του 
οικείου Δήμου: 3259/3-4-2017). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5241238171/3-4-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης: 
5217/3-5-2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΜΑΡΙΑ ΑΜΑΝΑΚΗ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 6092/31-03-2017 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - 
Θράκης, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με: α) τις διατάξεις του άρθρου 69 του ν. 3528/2007 και του άρθρου 73 του ν. 
3528/2007, όπωςαντικαταστάθηκε από το άρθρο 14τουν. 4440/2016 και β) τη σχετική γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Υπαλλήλων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, η οποία διατυπώθηκε στο υπ’ 
αριθμ. 11/22-12-2016 πρακτικό του, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος Παναγιώτης Ρόρρης του Αντωνίου-Ιωάννη 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού - Οικονομικού με βαθμό Β' της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης 
Κ. Μακεδονίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΠΕ κλά¬ 
δου Γεωτεχνικών - Γεωλόγων, με το βαθμό, που κατέχει, επειδή διαθέτει τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα του 
κλάδου στον οποίο μετατάσσεται. 

(Αριθμ. βεβ. ύπαρξης πίστωσης της αρμόδιας Διεύθυνσης Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακε¬ 
δονίας - Θράκης: 25388/24-04-2017). 

Ο ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 


Με τις αριθ. 360/10.4.2017 και 361/10.4.2017 αποφάσεις του Δημάρχου Αλεξ/πολης που εκδόθηκαν σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και την αριθ. 1643/ 
19-4-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατ. Μακεδονίας - Θράκης, σχετικά με την ένταξη της πράξης «Λειτουρ¬ 
γία Δομών και Υπηρεσιών της Δημόσιας Διοίκησης προς όφελος των των Γυναικών και για την καταπολέμηση της 
βίας - Συμβουλευτικό Κέντρο Δήμου Αλεξ/πολης» προγραμματικής Περιόδου 2014-2020 του ΕΣΠΑ ανανεώνεται 
η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτωθι υπαλλήλων προς υλοποίηση του ανωτέρω 
προγράμματος για το χρονικό διάστημα από 29.4.2017 έως 28.4.2018: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΓΚΑΣΙΔΟΥ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΦΩΤΙΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1175637122/19-7-2013 

2 

ΚΥΡΟΓΛΟΥ ΑΡΧΟΝΤΟΥΛΑ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

7744609964/19-7-2013 

3 

ΣΤΕΦΑΝΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

1041107174/30-9-2013 


(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου Αλεξ/πολης: 15433/10.4.2017). 

(Αριθμ.απόφ.ΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας- Θράκης: 9262/ 26.4.2017). 


Με την αριθμ. πρωτ. 339/5.4.2017 απόφαση του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 163 παρ. 9 του ν. 3584/2007 λύεται η εργασιακή σχέση της ειδικής συνεργάτιδας Μπάί'ρα Δή¬ 
μητρας του Αλεξάνδρου λόγω παραίτησής της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1211113533/5.4.2017). 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας Θράκης: 9031/3.05.2017). 

Με την αριθ. 455/01-04-2017 απόφαση του Δημάρχου Αρριανών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 23 του ν. 3584/2007, το άρθρο 58 του ν. 3852/2010, το άρθρου 7 του ν. 4368/2016, την με αριθ.1/170Μ/2009 
προκήρυξη οποία δημοσιεύθηκε στο με αριθ. ΦΕΚ 273/ΑΣΕΠ/22-6-2009 ,τους πίνακες διοριστέων μετά την αριθ. 1053/ 
26-5-2010 απόφαση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού - Τμήμα Α' (ΦΕΚ 666/Γ729-7-2010), το κεφά¬ 
λαιο Η' του ΦΕΚ 273/ΑΣΕΠ/22-6-2009 όπου αναφέρεται η αναδρομικότητα διορισμού για όσους αποδέχτηκαν να ερ¬ 
γαστούν με σύμβαση ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με την κατάταξή τους στους προσωρινούς πίνακες επιτυχόντων 
τροποποιείται η αριθ.570/2016 απόφαση του Δημάρχου Αρριανών περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
667/Γ72016 και προσδίδεται αναδρομική ισχύ στους διορισμούς των μονίμων υπαλλήλων Χατζακίδη Κωνσταντίνου 
του Παναγιώτη κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ28 Χειριστών μηχανημάτων έργων με βαθμό Δ' από 04-01-2010 (ημε¬ 
ρομηνία αρχικής πρόσληψης),του Γιαννακόπουλου Κωνσταντίνου του Νικολάου κατηγορίας ΥΕ 16 κλάδου εργατών 
καθαριότητας εξωτερικών χώρων με βαθμό Ε' από 01-02-2010 (ημερομηνία αρχικής πρόσληψης), του Σιδηρόπουλου 
Ηλία του Παύλου κατηγορίας ΥΕ 16 κλάδου εργατών καθαριότητας εξωτερικών χώρων με βαθμό Ε' από 04-01-2010 
(ημερομηνία αρχικής πρόσληψης), και του Τσοπανόπουλου Ευστράτιου του Παναγιώτη κατηγορίας ΥΕ 16 κλάδου ερ¬ 
γατών καθαριότητας εξωτερικών χώρων με βαθμό Ε 1 από 04-01-2010 (ημερομηνία αρχικής πρόσληψης). 
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(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης ΔιοίκησηςΥΓ μήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Νομικών Προσώπων Κομοτη- 
νήςΑποκ.Δ/σης Μακεδονίας-Θράκης: 6886/03.05.2017). 

Με την αριθ. 78/1696/11-4-2017 απόφαση της Προ¬ 
έδρου του ΝΠΔΔ «Δημοτική Κοινωνική Αλληλεγγύη 
Προσχολική Αγωγή Καβάλας» Δήμου Καβάλας Ν. Κα¬ 
βάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθ. 240Α του ν. 3463/2006, του άρθ. 58 παρ. δ’ του 
ν. 3852/2010, του άρθ. 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, του 
άρθ. 9 παρ. 1 του ν. 3812/2009, των άρθ. 170 και 205 του 
ν. 3584/2007, του άρθ. 1 παρ. 9 και 10 του ν. 4038/2012, 
του άρθ. 9 παρ. 20α του ν. 4057/2012, την αριθ. 99386/ 
6-11-2014 (ΦΕΚ 3105/Β/18-11-2014) απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 109949/ 
27-11-2014 (ΦΕΚ 3320/Β/2014) όμοια και την πράξη 4 
της 6-2-2015 του Υπουργικού Συμβουλίου (ΦΕΚ 24/Α/ 
6-2-2015) «Αποδοχή παραιτήσεων των Γενικών Γραμμα¬ 
τέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας» και 
του αρθ. 56 του ν. 4257/2014, γίνεται αποδεκτή η δήλω¬ 
ση παραίτησης της υπαλλήλου ΡΗΓΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑΣ 
ΤΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ-ΙΩΑΝΝΗ, ειδικότητας ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕ¬ 
ΦΟΚΟΜΩΝ, που υπηρετεί σε σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) για την υλοποίηση 
του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου 
Δυναμικού»/ΕΣΠ Α 2014-2020 «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», η ανανέωση πρόσληψης της 
οποίας είχε πραγματοποιηθεί με τη αριθ. 5822/30-8-2016 
απόφαση της Προέδρουτου ΝΠΔΔ «Δημοτική Κοινωνική 
Αλληλεγγύη Προσχολική Αγωγή Καβάλας» Δήμου Καβά¬ 
λας (Απόφαση Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
Θράκης αριθ. 21155/20-9-2015, ΦΕΚ 951/Γ/2016) και λύ¬ 
εται η σύμβασης εργασίας από 11 -4-2017 λόγω καταγγε¬ 
λίας της από την ίδια (οικειοθελής παραίτηση). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του ΝΠΔΔ 
«Δημοτική Κοινωνική Αλληλεγγύη Προσχολική Αγωγή 
Καβάλας» 260/21-1-2015). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6810745126/13-4-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Μακεδ. Θράκης-Τμήμα 
Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 7238/3-5-2017). 

Με την υπ 'αριθ. 622/13987/5-4-2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Ξάνθης η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 58 περ. δ παρ. 1 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), 
της παρ. 9 του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α') 
και την υπ’αριθ. 2068/57521/7-11 -2014 (ΦΕΚ 1630/τ. Γ74-12- 
2014) σχετική απόφαση πρόσληψής του, γίνεται αποδεκτή 
η από 31 -3-2017 παραίτηση του Ειδικού Συνεργάτη του Δη¬ 
μάρχου Ξάνθης, Κωνσταντίνου Ζάρρατου Χρήστου και λύ¬ 
εται η σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου ως Ειδικού Συνεργάτη Δημάρχου Ξάνθης. 

Η λύση της εργασιακής σύμβασης επέρχεται με την 
κοινοποίηση της παρούσας στον ενδιαφερόμενο, εντός 
είκοσι (20) ημερών από τη δημοσίευσή της στην Εφημε¬ 
ρίδα της Κυβερνήσεως ή με την παρέλευση άπρακτης 
της 20ήμερης προθεσμίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9010452309/2-5-2017). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακ. Θρά¬ 
κης: 3888/2-5-2017). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 

ΛΕΩΝΙΔΑΣΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την αριθ. 2154/33048/31.3.2017 απόφαση του 
Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 101 
και του άρθρου 161 παράγραφοι 5 και 6 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) το οποίο τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 38 παράγραφος 2 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 
163/Α/4-9-2009) και ισχύει, των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρθρου 45 πα¬ 
ράγραφος 5 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α/16-6-2011), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, καθώς και του άρθρου 
25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-2016), μετατάσσεται 
η Χριστίνα Ζντρόλοβα του Γιάνε, υπάλληλος του Δήμου 
Θεσσαλονίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου (μερικής απασχόλησης) με κλιμάκιο 
2, από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην 
ειδικότητα ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων (της ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με την ίδια 
απόφαση προσωρινή προσωποπαγή θέση ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής 
Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 6472/29-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 25144/28-4-2017). 

Μετην αριθ. 2155/33049/31.3.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 101 και 
του άρθρου 161 παράγραφοι 5 και 6 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α/28-6-2007) το οποίο τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 38 παράγραφος 2 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/ 
Α/4-9-2009) και ισχύει, των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρθρου 45 πα¬ 
ράγραφος 5 του ν. 3979/2011 (ΦΕΚ 138/Α/16-6-2011), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, καθώς και του άρθρου 
25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/27-2-2016), μετατάσσε¬ 
ται η Ναΐρα Καρακαλίδου του Γιούρι, υπάλληλος του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου (μερικής απασχόλησης) με κλιμάκιο 
2, από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην 
ειδικότητα ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων (της ίδιας 
εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με την ίδια 
απόφαση προσωρινή προσωποπαγή θέση ΥΕ Συνοδών 
Απορριμματοφόρων και με την ίδια σχέση εργασίας. 
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(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 6472/29-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 25143/28-4-2017). 

Με την αριθ. 2153/33047/31.3.2017 απόφαση του Δημάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθη- 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 101 και του άρθρου 161 παράγραφοι 5 και 6 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/ 
28-6-2007) το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 38 παράγραφος 2 του ν. 3801/2009 (ΦΕΚ 163/Α/4-9-2009) και ισχύ¬ 
ει, των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-2010), του άρθρου 45 παράγραφος 5 του ν. 3979/2011 
(ΦΕΚ 138/Α/16-6-2011), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α/22-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρ¬ 
θρο 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α/15-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) και ισχύει, καθώς και του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/ 
27-2-2016), μετατάσσεται η ΣτυλιανήΤομπούδη του Φιλίππου, υπάλληλος του Δήμου Θεσσαλονίκης, με σχέση εργα¬ 
σίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (μερικής απασχόλησης) με κλιμάκιο 3, από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Κα¬ 
θαριότητας στην ειδικότητα ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων (της ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας), σε συνιστώμενη με 
την ίδια απόφαση προσωρινή προσωποπαγή θέση ΥΕ Συνοδών Απορριμματοφόρων και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ.Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονομικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 6472/29-3-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης: 25169/28-4-2017). 

Μετην 25/870/3.4.2017 απόφασητου Προέδρουτου Οργανισμού Π ροσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητι¬ 
σμού Δήμου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 21545/17.8.2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης, στο οποίο ανακοινώνεται ότι μετην αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/131/18878/4.8.2016 απόφαση της Επι- 
τροπήςτου άρθρου 2 παρ. 1 της33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ280 Α') όπως ισχύει και σύμφωνα μετιςδιατάξειςτου άρθρου 1 παρ. 9του ν. 
4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'),των άρθρων 21 και 14παρ. 2του ν. 2190/1994 (ΦΕΚΑ'28),του άρθρου Μπαρ. 5τουν.4403/2016 (ΦΕΚ 
ΑΊ 25),του άρθρου 170τουν.3584/2007(ΦΕΚ143 Α'),τουάρθρου280τουν.3852/2010(ΦΕΚ87Α')καιτου άρθρου ένατουτου 
ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α'), εγκρίνεται η πρόσληψη ενός (1) ατόμου της παρακάτω ειδικότητας, με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, προς υλοποίηση της πράξης "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής" του 
επιχειρησιακού προγράμματος "Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού" από 3.4.2017 έως 31.8.2017, με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΘΟΛΙΩΤΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

6224105793/3.4.2017 


(Αριθμ. βεβ.του Προέδρουτου ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού 
Δήμου Σερρών» για την κάλυψη της δαπάνης: 24/13.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 5517/ 28.4.2017). 


Με την 24/869/3.4.2017 απόφαση του Προέδρου του Οργανισμού Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και 
Αθλητισμού Δήμου Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με το 21545/17.8.2016 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης, στο οποίο ανακοινώνεται ότι με την αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/131/18878/4.8.2016 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της 33/2006 ΠΥΣ (ΦΕΚ 280 Α') όπως ισχύει και σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτου άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 Α'), των άρθρων 21 και Μπαρ. 2 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α' 28), του 
άρθρου Μπαρ. 5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ Α' 125), του άρθρου 170του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'),του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') και του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α'), εγκρίνεται η πρόσληψη δυο (2) ατό¬ 
μων των παρακάτω ειδικοτήτων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, προς υλοποίηση της πρά¬ 
ξης "Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής" του επιχειρησιακού προγράμματος "Ανάπτυξη Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού" από 3.4.2017 έως 31.8.2017, με δυνατότητα ανανέωσης σε περίπτωση συνέχισηςτου προγράμματος: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΛΟΓΙΣΤΩΝ 

Α/Α 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου 

1 

ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ 

ΘΕΟΧΑΡΗΣ 

1085681962/3.4.2017 

2 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

1510379478/3.4.2017 


(Αριθμ. βεβ. του Προέδρουτου ΝΠΔΔ «Οργανισμός Προσχολικής Αγωγής Κοινωνικής Πολιτικής και Αθλητισμού 
Δήμου Σερρών» για την κάλυψη της δαπάνης: 24/13.1.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης/Διεύθυνση Διοίκησης: 5516/28.4.2017). 


Με εντολή Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένητουΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 


ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























